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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения рабочей программы практики 

Рабочая программа производственной является частью программы подготовки спе-

циалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.01 Органи-

зация перевозок и управление на транспорте (по видам) базовой подготовки, укрупненной 

группы специальностей 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта в части осво-

ения основных видов профессиональной деятельности (ВПД): 

1. Организация перевозочного процесса (на водном транспорте) 

2. Организация сервисного обслуживания на транспорте (на водном транспорте) 

3. Организация транспортно-логистической деятельности (на водном транспорте) 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю специ- 

альности и преддипломной практики. 

Производственная практика направлена на закрепление у обучающихся 

профессиональных навыков и умений, приобретение первоначального практического 

опыта и реализуется в рамках модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной 

деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций 

по избранной специальности и сбора материалов для выпускной квалификационной 

работы. 

Производственная практика может быть направлена на освоение рабочей профессии, 

если это является одним из видов профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности. 

1.2. Цель и планируемые результаты производственной практики 

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответ-

ствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе прохождения произ-

водственной практики должен 

приобрести первичные навыки: 

− ведения технической документации, контроля выполнения заданий и графиков; 

− использование в работе информационных технологий для обработки оперативной 
информации; 

− расчета норм времени на выполнение операций; 

− расчета показателей работы объектов транспорта; 

− организации операций по приему и выдаче грузов и багажа, перевозимых морским 
транспортом, и передачи их на другие виды транспорта 

уметь: 

− анализировать документы, регламентирующие работу транспорта в целом и его 

объектов в частности; 

− использовать программное обеспечение для решения транспортных задач; 

− применять компьютерные средства; 

− организовывать грузовые и коммерческие операции по приему, перевозке, хранению 
и выдаче грузов и багажа, перевозимых морским транспортом, и другими видами 

транспорта; 

− контролировать правильность использования технического оборудования и 
выполнения требований охраны труда; 

− оформлять сопроводительные документы; 

знать: 

− оперативное планирование, формы и структуру управления работой на водном 

транспорте; 

− основы эксплуатации технических средств водного транспорта; 
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− систему учета, отчета и анализа работы; 

− основные требования, регламентирующие безопасность на транспорте; 

− состав, функции и возможности использования информационных и 

телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности; 

− правила перевозок и порядок оформления документов на перевозку грузов и багажа; 

− технические условия погрузки и крепления грузов; 

− инструкции по ведению коммерческой отчетности о порядке и технологии 
взвешивания грузов; 

− правила перевозки опасных грузов и порядок ликвидации связанных с ними 

аварийных ситуаций; 

− технологический процесс работы порта; 

− инструкцию по перевозке негабаритных и тяжеловесных грузов; 

− соглашение о международном грузовом сообщении. 



 

1.2.1. Перечень общих компетенций 
 

 

Код и 

формулировка 

компетенции 

 

Умения, знания 

 

Целевые ориентиры воспитания 

ОК 01 

Выбирать спо-

собы решения за-

дач профессио-

нальной деятель-

ности примени-

тельно к различ-

ным контекстам 

Умения: распознавать задачу 

и/или проблему   в 

профессиональном    и/или 

социальном   контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; составлять план 

действия;  определять 

необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы 

в профессиональной и 

смежных    сферах; 

реализовывать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно    или    с 

помощью наставника) 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, ре-

зультаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и про-

фессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего посе-

ления, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятель-

ности разного вида в семье, образовательной организации, на базах производ-

ственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самооб-

разованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулиро-

вания трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном вы-

сокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональ-

ной деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей се-

мьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности вы-

бранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему про-

фессиональному сообществу, поддерживающий 

позитивный образ и престиж своей профессии в обществе. 

 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. Помогающий 
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 Знания: актуальный 

профессиональный    и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном   и/или 

социальном  контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного харак-

тера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, обес-

печивающие безаварийную работу при исполнении должностных обязанно-

стей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной деятельности и 

разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, контролировать и кор-

ректировать профессиональную деятельность, использовать разрешенные за-

коном все возможные ресурсы для достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных об-

ластях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достиже-

ниях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки и технологий для развития российского общества и обеспечения его без-

опасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достовер-

ности научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятель-

ности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
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  Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, информационные технологии для выполнения задач профессио-

нальной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и системати-

зации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной обла-

стях познания, исследовательской и профессиональной деятельности. 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности научной 

и практической информации и литературы, для успешного выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, дости-

жениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значе-

ния науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. Использу- 

ющий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 02 

Использовать со-

временные сред-

ства поиска, ана-

лиза и интерпре-

тации информа-

ции и информаци-

онные технологии 

для выполнения 

задач профессио-

нальной деятель- 

ности 

Умения: определять задачи 

для поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию;   выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации;  оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; применять 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных об-

ластях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достиже-

ниях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки и технологий для развития российского общества и обеспечения его без-

опасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достовер-

ности научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятель-

ности. 
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 средства информационных 

технологий  для решения 

профессиональных  задач; 

использовать    современное 

программное обеспечение 

Знания:   номенклатура 

информационных источников, 

применяемых      в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации; 

современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, информационные технологии для выполнения задач профессио-

нальной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и системати-

зации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной обла-

стях познания, исследовательской и профессиональной деятельности 

 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности науч-

ной и практической информации и литературы, для успешного выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 03 

Планировать и ре-

ализовывать соб-

ственное профес-

сиональное и лич-

ностное развитие, 

предприниматель- 

Умения: определять 

актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию;  определять  и 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, ре-

зультаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и про-

фессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего посе-

ления, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятель-

ности разного вида в семье, образовательной организации, на базах производ- 

ственной практики, в своей местности. 
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скую деятель-

ность в професси-

ональной сфере, 

использовать зна-

ния по финансо-

вой грамотности в 

различных жиз-

ненных ситуациях 

выстраивать  траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой   идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела  в 

профессиональной 

деятельности;  оформлять 

бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат  по 

процентным   ставкам 

кредитования; определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею;   определять 

источники финансирования 

Знания:  содержание 

актуальной  нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; возможные 

траектории профессионального 

развития  и  самообразования; 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самооб-

разованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулиро-

вания трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном вы-

сокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональ-

ной деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей се-

мьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности вы-

бранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему про-

фессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж 

своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. Помогающий 

реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного харак-

тера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, обес-

печивающие безаварийную работу при исполнении должностных обязанно-

стей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной деятельности и 

разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, контролировать и кор-

ректировать профессиональную деятельность, использовать разрешенные за-

коном все возможные ресурсы для достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

Ценности научного познания 
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 основы предпринимательской 

деятельности;   основы 

финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания 

презентации;  кредитные 

банковские продукты 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных об-

ластях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достиже-

ниях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки и технологий для развития российского общества и обеспечения его без-

опасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достовер-

ности научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятель-

ности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и системати-

зации фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследова-

тельской и профессиональной 

деятельности 

 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности науч- 

ной и практической информации и литературы, для успешного выполнения 

задач профессиональной деятельности. 
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  Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 04 Умения: организовывать работу Гражданское воспитание 

Эффективно взаи- коллектива и команды; Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

модействовать и взаимодействовать с коллегами, (идентичность) 

работать в коллек- руководством, клиентами в ходе в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном россий- 

тиве и команде профессиональной деятельности ском обществе, в мировом сообществе. 

 Знания: психологические Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъек- 

 основы деятельности том тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

 коллектива, психологические ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе историче- 

 особенности личности; основы ского просвещения, российского национального исторического сознания. 

 проектной деятельности Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Ро- 

  дины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

  народа России и Российского государства, сохранять и защищать историче- 

  скую правду. 

  Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политиче- 

  ских процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод со- 

  граждан. 

  Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по со- 

  циальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экс- 

  тремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

  Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в сту- 

  денческом самоуправлении, добровольческом движении, предприниматель- 

  ской деятельности, экологических, военно-патриотических и др. объедине- 

  ниях, акциях, программах). 
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  Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио-
нальном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъек-
том тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе историче-
ского просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Ро-
дины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 
народа России и Российского государства, сохранять и защищать историче-
скую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политиче-
ских процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод со-
граждан. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в сту-

денческом самоуправлении, добровольческом движении, предприниматель-

ской деятельности, экологических, военно-патриотических и др. объедине-

ниях, акциях, программах) 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстриру-

ющий приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федера-

ции, Отечеству, 

общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культур-

ному наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссий-

ской идентичности.. 
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  Знающий историческую правду своей великой Родины, историю подвига арк-

тических морских конвоев в годы Второй мировой войны, огромного вклада 

военных и гражданских моряков в Победу над фашисткой Германией. Умею-

щий чтить и помнить подвиг советского народа в Великой Отечественной 

войне. 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстриру-

ющий приверженность к родной культуре, морским традициям, выбранной 

профессии и выполнению воинского долга. 

Выражающий готовность к защите рубежей Российской Федерации от внеш-

них и внутренних посягательств, а также защите новых территорий, включен-

ных в состав России, от военной угрозы, санкционного и экономического дав-

ления. 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, ре-

зультаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и про-

фессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего посе-

ления, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятель-

ности разного вида в семье, образовательной организации, на базах производ-

ственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самооб-

разованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулиро-

вания трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном вы-

сокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональ-

ной деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей се- 

мьи, государства и общества. 
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  Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности вы-

бранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему про-

фессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж 

своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. Помогающий 

реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного харак-

тера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, обес-

печивающие безаварийную работу при исполнении должностных обязанно-

стей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной деятельности и 

разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, контролировать и кор-

ректировать профессиональную деятельность, использовать разрешенные за-

коном все возможные ресурсы для достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

ОК 05 

Осуществлять 

устную и пись-

менную коммуни-

кацию на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации с учетом 

Умения: грамотно излагать 

свои мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности 

социального и культурного 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстриру-

ющий приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федера-

ции, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культур-

ному наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам. 
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особенностей со-

циального и куль-

турного контекста 

контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссий-

ской идентичности. 

 

Знающий историческую правду своей великой Родины, историю подвига арк-

тических морских конвоев в годы Второй мировой войны, огромного вклада 

военных и гражданских моряков в Победу над фашисткой Германией. Умею-

щий чтить и помнить подвиг советского народа в Великой Отечественной 

войне. 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстриру-

ющий приверженность к родной культуре, морским традициям, выбранной 

профессии и выполнению воинского долга. 

Выражающий готовность к защите рубежей Российской Федерации от внеш-

них и внутренних посягательств, а также защите новых территорий, включен-

ных в состав России, от военной угрозы, санкционного и экономического дав-

ления. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценно-

стям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе ми-

ровоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных эт-

нических групп, традиционных религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом со-

блюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнациональ-

ного, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей и вероисповеданий, находить общие 
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  цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских тради-

ционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие роди-

тельской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

 

Владеющий навыками эффективной адаптации, нахождения нестандартных 

решений, работы в команде, самоорганизации и стрессоустойчивости. 

Демонстрирующий своим поведением уверенность в выполнении задач, по-

ставленных морской компанией даже в самых сложных условиях. Умеющий 

чтить и преумножать давние морские традиции, умеющий справляться с ле-

нью, усталостью, унынием. 

Ориентированный на создание крепкой семьи на основе формирования ценно-

стей, рождение и воспитание детей, принятие за них родительской ответствен-

ности традиционных семейных, а также заботе о пожилых родителях и уваже-

ния к старшему поколению 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, рос-

сийского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоци-

онального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и пове-

дение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуника- 

ции и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 
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  Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды. 

Проявляющий ценностное отношение к культуре речи и культуре поведения в 

условиях работы в экипаже и при личном общении со всеми членами экипажа, 

независимо от служебного ранга. 

Умеющий реализовывать свои способности и дарования в различных областях 

художественного, технического и прикладного искусства. 

Умеющий осуществлять планирование своего досуга. 

ОК 06 Умения: описывать Гражданское воспитание 

Проявлять граж- значимость своей Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

данско-патриоти- специальности; осуществлять (идентичность) 

ческую позицию, взаимодействие с учетом в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном россий- 

демонстрировать особенностей ском обществе, в мировом сообществе. 

осознанное пове- межнациональных и Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъек- 

дение на основе межрелигиозных отношений, том тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

традиционных применять стандарты ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе историче- 

российских ду- антикоррупционного ского просвещения, российского национального исторического сознания. 

ховно-нравствен- поведения Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Ро- 

ных ценностей, в Знания: сущность дины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

том числе с уче- гражданско-патриотической народа России и Российского государства, сохранять и защищать историче- 

том гармонизации позиции, общечеловеческих скую правду. 

межнациональных ценностей; значимость Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политиче- 

и межрелигиоз- профессиональной ских процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод со- 

ных отношений, деятельности по граждан. 

применять стан- специальности; особенности  

 межнациональных и  
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дарты антикор-

рупционного по-

ведения 

межрелигиозных отношений, 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по со-

циальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экс-

тремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в сту-

денческом самоуправлении, добровольческом движении, предприниматель-

ской деятельности, экологических, военно-патриотических и др. объедине-

ниях, акциях, программах). 

 
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио-
нальном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъек-
том тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе историче-
ского просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Ро-
дины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 
народа России и Российского государства, сохранять и защищать историче-
скую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политиче-
ских процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод со-
граждан. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в сту-

денческом самоуправлении, добровольческом движении, предприниматель-

ской деятельности, экологических, военно-патриотических и др. объедине-

ниях, акциях, программах) 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстриру-

ющий приверженность 

к родной культуре, любовь к своему народу. 
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  Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федера-

ции, Отечеству, 

общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культур-

ному наследию своего 

и других народов России, их традициям, праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении общероссийской идентичности. 

 

Знающий историческую правду своей великой Родины, историю подвига арк-

тических морских конвоев в годы Второй мировой войны, огромного вклада 

военных и гражданских моряков в Победу над фашисткой Германией. Умею-

щий чтить и помнить подвиг советского народа в Великой Отечественной 

войне. 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстриру-

ющий приверженность к родной культуре, морским традициям, выбранной 

профессии и выполнению воинского долга. 

Выражающий готовность к защите рубежей Российской Федерации от внеш-

них и внутренних посягательств, а также защите новых территорий, включен-

ных в состав России, от военной угрозы, санкционного и экономического дав-

ления. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценно- 

стям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 
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  Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе ми-

ровоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных эт-

нических групп, традиционных религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом со-

блюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнациональ-

ного, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей и вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских тради-

ционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие роди-

тельской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России 

 

Владеющий навыками эффективной адаптации, нахождения нестандартных 

решений, работы в команде, самоорганизации и стрессоустойчивости. 

Демонстрирующий своим поведением уверенность в выполнении задач, по-

ставленных морской компанией даже в самых сложных условиях. Умеющий 

чтить и преумножать давние морские традиции, умеющий справляться с ле-

нью, усталостью, унынием. 

Ориентированный на создание крепкой семьи на основе формирования тради-

ционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей, принятие за них 

родительской ответственности, а также заботе о пожилых родителях и уваже- 

ния к старшему поколению 

ОК 07 Умения: соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

Экологическое воспитание 
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Содействовать со-

хранению окружа-

ющей среды, ре-

сурсосбережению, 

применять знания 

об изменении кли-

мата, принципы 

бережливого про-

изводства. эффек-

тивно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности,   учитывать 

изменении   климата  в 

различных  жизненных и 

профессиональных ситуациях 

Знания:       правила 

экологической   безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности;     основные 

ресурсы, задействованные  в 

профессиональной 

деятельности; причины и 

признаки изменения климата, 

пути обеспечения 

ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры 

на основе понимания влияния социально-экономических процессов на при-

роду, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в при-

родной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, со-

действующий сохранению и защите окружающей среды. 

Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных дисци-

плин для разумного, бережливого производства и природопользования, ресур-

сосбережения в быту, в профессиональной среде, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохран-

ной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной спе-

циальности, способствующий его приобретению другими людьми 

 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современ-

ному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически 

ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в 

жизненных ситуациях и профессиональной деятельности. 

ОК 08 

Использовать 

средства физиче-

ской культуры для 

сохранения и 

укрепления здоро- 

вья в процессе 

профессиональ-

ной деятельности 

Умения: использовать физ-

культурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизнен-

ных и профессиональных це-

лей; применять рациональные 

приемы двигательных функций 

в профессиональной деятель- 

ности;   пользоваться   сред- 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание ценно-

сти жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе без-

опасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое пи- 

тание, соблюдение 
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и поддержания не-

обходимого 

уровня физиче-

ской подготовлен-

ности 

ствами профилактики перена-

пряжения, характерными для 

данной специальности 

Знания: роль физической куль-

туры в общекультурном, про-

фессиональном и социальном 

развитии человека; основы здо-

рового образа жизни; условия 

профессиональной деятельно-

сти и зоны риска физического 

здоровья для специальности; 

средства профилактики перена-

пряжения 

гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (ку-

рения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), де-

структивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоци-

онального, 

психологического), понимания состояния других людей. 

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходи-

мую для избранной 

профессиональной деятельности, способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, соци-

альных, информационных, природных), эффективно действовать в чрезвычай-

ных ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необхо-

димого уровня физической подготовленности 

 

Демонстрирующий уровень физической подготовки, необходимый для осу-

ществления профессиональной деятельности, ежедневным выполнением фи-

зических упражнений и силовой гимнастики. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни - здоровое пи-

тание, соблюдение гигиены, режима занятий и отдыха, отказ от курения, а 

также употребления алкогольных напитков и энергетиков. 

ОК 09 

Пользоваться про-

фессиональной 

Умения: понимать общий 

смысл четко произнесенных 

высказываний на известные 

Профессионально-трудовое воспитание 
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документацией на 

государственном 

и иностранном 

языках 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах 

на знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, ре-

зультаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и про-

фессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего посе-

ления, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятель-

ности разного вида в семье, образовательной организации, на базах производ-

ственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самооб-

разованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулиро-

вания трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном вы-

сокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональ-

ной деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей се-

мьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности вы-

бранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему про-

фессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж 

своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. Помогающий 

реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного харак-

тера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, обес-

печивающие безаварийную работу при исполнении должностных обязанно-

стей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 
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 произношения; правила чтения 

текстов профессиональной 

направленности 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной деятельности и 

разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, контролировать и кор-

ректировать профессиональную деятельность, использовать разрешенные за-

коном все возможные ресурсы для достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных об-

ластях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достиже-

ниях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки и технологий для развития российского общества и обеспечения его без-

опасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достовер-

ности научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятель-

ности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, информационные технологии для выполнения задач профессио-

нальной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и системати-

зации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной обла-

стях познания, исследовательской и профессиональной деятельности 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

2
5
 



 

  Использующий современные средства поиска, анализа и доступности научной 

и практической информации и литературы, для успешного выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, дости-

жениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значе-

ния науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. Использу- 

ющий новаторство в профессиональной деятельности. 
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1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 
 

Основные виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компе-

тенции 

Организация пере-

возочного процесса (на 

водном транспорте) 

ПК 1.1. Выполнять операции по осу-

ществлению перевозочного процесса 

с применением современных инфор-

мационных технологий управления 

перевозками 

Практический опыт: использо-

вание в работе информационных 

и телекоммуникационных техно- 
логий для обработки оператив-

ной информации 

Умения: использовать программ-

ное обеспечение для решения 

транспортных задач; применять 
компьютерные средства 

Знания: состав, функции и воз-

можности использования инфор-

мационных и телекоммуникаци- 

онных технологий в профессио-

нальной деятельности 

ПК 1.2. Организовывать работу пер-

сонала по обеспечению безопасности 

перевозок и выбору оптимальных ре-

шений при работах в условиях не-

стандартных и аварийных ситуаций 

Практический опыт: организа-

ция работы по обеспечению без-

опасных и сохранных перевозок; 

анализ конкретных случаев нару- 
шения безопасности движения 

Умения: влияние надежности 

технических средств на безопас-

ность движения 

Знания: технические средства, 

системы и приборы, способству-

ющие безопасности движения; 

структура органов, обеспечиваю-

щих контроль и организацию без-

аварийной работы; мероприятия 
по предупреждению нарушений 

безопасности движения 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Структура производственной практики 
 

Коды 

профессиональных 

и общих компетенций 

Наименования разделов 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ практики 

Всего часов 

(максимальная 

учебная нагрузка) 
ПК 1.1-1.3 

ОК 1-9 
Раздел 1 

Организация перевозочного 

процесса (на водном транспорте) 

180 

ПК 1.1-1.3 

ОК 1-9 
Раздел 2 

Организация сервисного обслуживания на 

транспорте (на водном транспорте) 

216 

ПК 1.1-1.3 

ОК 1-9 
Раздел 3 

Организация транспортно-логистической дея-

тельности (на водном транспорте) 
216 



 

2.2. Тематический план и содержание производственной практики 
 

Раздел 1 Организация перевозочного процесса (на водном транспорте) 180 

Тема 1 Организация пере-

возочного процесса (на водном 

транспорте) 

Содержание 180 

1. Ведение технической документации 

2. Контроль выполнения заданий и графиков 

3. Использование в работе компьютерных средств для обработки оперативной информации 

4. Расчет норм времени на выполнение операций 

5. Расчет показателей работы объектов транспорта 

6. Анализ документов, регламентирующих работу транспорта (водного транспорта) 

7. Работа с программным обеспечением для решения транспортных задач 

8. Применение компьютерных средств при организации перевозочного процесса (на водном 

транспорте) 
9. Оперативное планирование работы транспорта (водного транспорта) 

10. Ведение учета, составление отчета и анализа работы 
11. Анализ документов, регламентирующих работу разных видов транспорта 

 

 

 

 

180 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие № 1. Оформление документов по перевозкам. 

Практическое задание № 2. Расчет норм времени на выполнение заданий 

Практическое задание № 3. Расчет показателей работы объектов транспорта 

Практическое задание № 4. Анализ документов, регламентирующих работу водного транспорта 

Практическое задание № 5. Формирование тарифов на перевозку 

Практическое задание № 6. Поиск оптимальных способов доставки грузов 

Практическое задание № 7. Составление текущих, сменных отчетов 

Практическое занятие № 8. Контроль выполнения заданий и графиков 

Практическое занятие № 9. Проверка сопроводительных документов 

Практическое занятие № 10. Исследование потребности клиентов 

Практическое занятие № 11. Презентация предложений компании 

Практическое занятие № 12. Координация техники и персонала 

Практическое занятие № 13. Заключение договоров 

Практическое занятие № 14. Обработка контейнерных и генеральных грузов 

Практическое занятие № 15. Обработка ж/д грузовых вагонов и полувагонов, универсальных и контей-

нерных платформ 
Практическое занятие № 16. Услуги перетарочного комплекса 

Практическое занятие № 17. Услуги по определению и документированию массы груза 

Практическое занятие № 18. Обработка грузов с судов 

Практическое занятие № 19. Досмотр груза с таможенными органами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

180 

2
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Раздел 2 Организация сервисного обслуживания на транспорте (на водном транспорте) 216 

Тема 1 Организация пере-

возочного процесса (на водном 

транспорте) 

Содержание 180 

1. Оперативное регулирование и координация сервисного обслуживания (на водном транспорте) 

2. Ведение технической документации 

3. Применение действующих положений по организации пассажирских перевозок 
4. Самостоятельный поиск необходимой информации 

5. Обеспечение управления движением 

6. Анализ работы транспорта 

7. Документальное оформление перевозок пассажиров и багажа 

8. Применение ресурсосберегающих технологий при организации перевозок 
9. Контроль выполнения заданий и графиков 

 

 

 

180 

Раздел 3 Организация транспортно-логистической деятельности (на водном транспорте) 216 

Тема 1 Организация транс-

портно-логистической дея-

тельности ( на водном транс-

порте) 

Содержание 216 

1. Оформление перевозочных документов 

2. Расчет платежей за перевозки 

3. Расчет показателей качества и эффективности транспортной логистики 

4. Определение класса и степени опасности перевозимых грузов. Размещение и крепление 

груза. Нанесение знаков опасности. 
5. Определение сроков доставки груза 

6. Ведение грузовой отчетности 
7. Использование систем, применяемых в грузовой работе 

 

 

 

216 

Всего 612 

2
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ/ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Для реализации программы учебной/производственной практики должны 

быть предусмотрены следующие специальные помещения: 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте (по видам), п. 7.14. практика является обязательным разделом 

ППССЗ, представляет собой вид производственной деятельности, направленной на форми-

рование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции в процессе выполне-

ния определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, заклю-

чаемых между образовательной организацией и предприятиями. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут зачисляться 

на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы производ-

ственной практики. 
Планирование и организация практики на всех ее этапах обеспечивает: 

− последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, 

навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа прак-

тики к другому; 

− целостность подготовки специалистов к выполнению основных трудовых 
функций; 

− связь практики с теоретическим обучением. 

Содержание всех этапов практики определяется требованиями к умениям и практи-

ческому опыту по каждому из профессиональных модулей ОПОП СПО (далее - професси-

ональный модуль) в соответствии с ФГОС СПО, программами практики. 

Содержание всех этапов практики должно обеспечивать обоснованную последова-

тельность формирования у обучающихся системы умений, целостной профессиональной 

деятельности и практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 

3.1.1. Требования к материально-техническому обеспечению, информацион-

ным технологиям, используемым при осуществлении образовательного процесса при 

проведении практики. 

Реализация программы производственной практики предполагает прохождение 

практики в качестве практиканта или в штатной должности на предприятиях, которые мо-

гут обеспечить выполнение программы практики. Для выполнения программы производ-

ственной практики используется документация предприятия, программное обеспечение 

для обеспечения логистической деятельности. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы учебной/производ-

ственной практики 

Для реализации программы в библиотечном фонде имеются печатные и/или элек-

тронные образовательные и информационные ресурсы, в том числе рекомендованные 

ФУМО, для использования в образовательном процессе. При формировании библиотеч-

ного фонда учтены издания, предусмотренные примерной основной образовательной про-

граммой по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте. 
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3.2.1. Основные печатные издания 
 

 

Название 

 

Автор 

Вид издания 

(учебник, учебное 

пособие) 

Место издания, из-

дательство, год из-

дания, кол-во стра- 
ниц 

Технология работы порта Кузнецов А.Л., 

Изотов О.А., Ки-

риченко А.В. 

Учебное пособие СПб.: Изд-во ГУМРФ 

им. адм. 
С.О. Макарова, 2014. 

– 183 с. : ил., табл. 

Технология и организация пе-

регрузочного процесса. Часть 

1. Эксплуатационная характе-

ристика морского порта и его 
транспортные функции 

Изотов О.А., Ки-

риченко А.В., Со-

ляков О.В. 

Учебно-методиче-

ское пособие 

СПб.: Изд-во ГУМРФ 

им. адм. С.О. Мака-

рова, 2014. – 164 с. : 
ил., табл. 

Технология и организация пе-

регрузочного процесса. Часть 
2. Технологии перегрузки раз- 
личных видов грузов 

Изотов О.А., Ки-

риченко А.В., Со-

ляков О.В. 

Учебно-методиче-

ское пособие 

СПб.: Изд-во ГУМРФ 

им. адм. С.О. Мака-

рова, 2014. – 267 с. : 
ил., табл. 

Технология и организация пе-

регрузочного процесса. Часть 

3. Организация обработки су-

дов и транспортных средств 
смежных видов транспорта 

Изотов О.А., Ки-

риченко А.В., Со-

ляков О.В. 

Учебно-методиче-

ское пособие 

СПб..: Изд-во 

ГУМРФ им. адм. 

С.О. Макарова, 2014. 

– 112 с. : ил., табл. 

Технология и организация пе-

регрузочного процесса. Часть 
4. Крановые и стропальные 
работы 

Изотов О.А., Ки-

риченко А.В., Со-

ляков О.В. 

Учебно-методиче-

ское пособие 

СПб.: Изд-во ГУМРФ 

им. адм. С.О. Мака-

рова, 2014. – 376 с. : 
ил., табл. 

3.2.2. Основные электронные издания 
 

№ 

п/п 
Наименование информационного ресурса Ссылка на информационный ресурс 

1. Научная электронная библиотека http://lib.ru 

2. Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru 

3. 
Электронная библиотека ГУМРФ имени адми- 
рала С. О. Макарова 

http://library.gumrf.ru 

4. 
Федеральное государственное унитарное пред-

приятие «Росморпорт»: официальный сайт 
http://www.rosmorport.ru/ 

5. 
Информационно-аналитический журнал «Мор- 
ские порты»: официальный сайт 

http://www.morvesti.ru/izdaniya/mp/ 

6. Онлайн авиационная энциклопедия http://www.airwar.ru/index.html 

7. Онлайн автомобильный справочник http://www.autosoft.ru/directory/ 

8. Онлайн справочник по типам морских судов http://www.seaships.ru/class.htm 

3.2.3. Дополнительные источники 
 

 

№ 

п/п 

Наименование ин-

формационной 

технологии /про-

граммного про-

дукта 

Назначение 

(базы и банки данных, 

тестирующие про-

граммы, практикум, де-

ловые 
игры и т.д.) 

 

Тип продукта 

(полная лицензионная версия, производ-

ственная версия, демоверсия и т.п.) 

1. Консультант 
Плюс 

Базы нормативно-право- 
вых актов 

лицензионная версия 
www.consultant.ru 

2. Морские порты Базы данных по мор- 
ским портам 

открытый информационный ресурс 
http://www.rosmorport.ru/spb_seaports.html 

3. 1С отвечает аудитор; 
УНФ; 

лицензионные версии 

http://lib.ru/
http://www.rsl.ru/
http://library.gumrf.ru/
http://www.rosmorport.ru/
http://www.morvesti.ru/izdaniya/mp/
http://www.airwar.ru/index.html
http://www.autosoft.ru/directory/
http://www.seaships.ru/class.htm
http://www.consultant.ru/
http://www.rosmorport.ru/spb_seaports.html
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№ 

п/п 

Наименование ин-

формационной 

технологии /про-

граммного про-

дукта 

Назначение 

(базы и банки данных, 

тестирующие про-

граммы, практикум, де-

ловые 
игры и т.д.) 

 

Тип продукта 

(полная лицензионная версия, производ-

ственная версия, демоверсия и т.п.) 

  комплексная автомати-

зация; 
документооборот; 

tmc логистика, управле-

ние складом; 
экспедитор. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых 
в рамках 

профессионального 

модуля 

 

 

Критерии оценки 

 

 

Методы оценки 

 

 

 

 

 

 

 

ПК 1.1. Выполнять операции 

по осуществлению перевозоч-

ного процесса с применением 

современных информацион-

ных технологий управления 

перевозками 

- демонстрация практических 

навыков расчета норм вре-

мени на выполнение опера-

ций; 

- демонстрация практических 

навыков расчетов показателей 

работы объектов транспорта; 

- демонстрация умения ис-

пользовать программное обес-

печение для решения транс-

портных задач; 

- демонстрация знаний со-

става, функций и возможно-

стей использования информа-

ционных и телекоммуникаци-

онных технологий в профес-

сиональной деятельности; 

- демонстрация знания основ 

эксплуатации технических 

средств транспорта (водного 

транспорта) 

 

 

 

 

Текущий контроль в форме 

оценки результатов практиче-

ских занятий, защиты курсо-

вого проекта. 

Промежуточный контроль по 

разделам профессионального 

модуля и по итогам учебной и 

производственной практики в 

форме экзамена (квалифика-

ционного); 

Итоговый контроль в соответ-

ствии с программой ГИА 

 

 

ПК 1.2. 

Организовывать работу персо-

нала по обеспечению безопас-

ности перевозок и выбору оп-

тимальных решений при рабо-

тах в условиях нестандартных 

и аварийных ситуаций. 

- демонстрация практических 

навыков использования в ра- 

боте электронно-вычислитель-

ных машин для обработки 

оперативной информации; 

- демонстрация умения приме-

нять компьютерные средства; 

- демонстрация знания опера-

тивного планирования, форм 

и структуры управления рабо-

той транспорта 

Текущий контроль в форме 

оценки результатов практиче-

ских занятий, защиты курсо-

вого проекта. 

Промежуточный контроль по 

разделам профессионального 

модуля и по итогам учебной и 

производственной практики в 

форме экзамена (квалифика-

ционного); 

Итоговый контроль в соответ-

ствии с программой ГИА 

 

 

 

 

ПК 1.3. 

Оформлять документы, регла-

ментирующие организацию 

перевозочного процесса. 

- демонстрация практических 

навыков ведения технической 

документации, 

контроля выполнения заданий 

и графиков; 

- демонстрация умения анали-

зировать документы, регла-

ментирующие работу транс-

порта в целом и его объектов 

в частности; 
- демонстрация знания си- 

стемы учета, отчета и анализа 

работы; 

Текущий контроль в форме 

оценки результатов практиче-

ских занятий, защиты курсо-

вого проекта. 

Промежуточный контроль по 

разделам профессионального 

модуля и по итогам учебной и 

производственной практики в 

форме экзамена (квалифика-

ционного); 

Итоговый контроль в соответ-

ствии с программой ГИА 
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 - демонстрация знания основ-

ных требований к работникам 

по документам, регламентиру-

ющим безопасность движения 
на транспорте 
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